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Villavicencio, 21 de enero de 2026

ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Procesos de seleccion
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1.1. Antecedentes

En cumplimiento' de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto 399 de 2021, la Asociacién Supradepartamental de Municipios para el Progreso —
ASOSUPRO se permite presentar el estudio previo para soportar la celebracién del proceso que tendra
como objeto la objeto “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
SOCIAL Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA DEL PROYECTO “PAVIMENTACION DE LA ViA
PANAMA DE ARAUCA - AGUACHICA - ARAUQUITA, SECTOR PANAMA DE ARAUCA - EL OASIS,
MUNICIPIO DE ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”

La ASOSUPRO es una Entidad Administrativa de Derecho Publico, sin fines de lucro, con personeria juridica
y patrimonio propio e independiente de los entes que la conforman; que se rigen por sus propios estatutos
y goza para el desarrollo de su objetivo, de los mismos derechos, privilegios, excepciones y prerrogativas
otorgadas por la ley a los Municipios.

Que fue constituida mediante Acta del 29 de diciembre de 2020, formalizada por medio del Convenio
Interadminisirativo de Constitucién No. 01 del 29 de diciembre de 2020, protocolizada mediante Escritura
Publica numero 048 del 14 de enero de 2021, ante la Notaria 36 del Circulo Notarial de Bogota D.C y
perfeccionado todos sus actos de constitucién de nacionalidad colombiana, sometida al régimen jundlco que
establece la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012.

Que dentro de su objeto social ASOSUPRO busca la permaneniemente la construccion integral de los
gobiernos locales mediante la concertacién y elaboracidon de estrategias de planificacién regional y
suprarregional, partiendo desde lo local, ajustada a sus Planes de Desarrollo; a través de la implementacion
de Planes, Programas y Proyecios tendientes a recuperar y conservar el ecosistema, protegiendo su
naturaleza y biodiversidad; la promocién y desarrollo social; el desarrollo e implementacion de proyectos
que estén encaminados al fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el orden publico y la democracia; la
prestacidon de servicios publicos, el cumplimiento de funciones administrativas y la ejecucion de obras
publicas y de infraestructura de impacto regional y suprarregional con entidades territoriales asociadas y no
asociadas; la ejecucién de proyectos de impacto regional con las entidades provinciales, subregionales,
departamentales, nacionales e internacionales y con los fondos Regionales, Nacionales e Internacionales.

Que, para el cumplimiento de este OBJETO SOCIAL, ASOSUPRO podra administrar, gestionar y celebrar
contratos y/o convenios interadministrativos, de cooperacién y de asociacién, teniendo como guia y soporte
los siguientes ejes tematicos: 1) Programas educativos y de formacion técnica y empresarial y de
investigacion, escuelas de formacién en liderazgo democratico y participativo.2) Programas y proyectos de
inversién social. 3) Ejecucién de proyectos de infraestructura y de obras publicas. 4) Promocion e integracion
regional y autonomia de los Gobiernos Locales, Fortalecimiento del principio constitucional de la
descentralizacién administrativa y el fortalecimiento institucional de los gobiernos locales. Todo ello, con la
gestion y consecucion de recursos publicos y privados delorden local, subregional, departamental, regional,
nacional e internacional.

Que en la Ley 1682 de 2013, en su articulo 5 establece como funcién publica ejercida a t;'avés de las
entidades de orden Nacional, Departamental, Municipal o Distrital, las acciones de planificacion, ejecucion,
mantenimiento, mejoramiento y rehabilitacién de los proyectos y obras de infraestructura del transporte.
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Que en el plan de desarrollo (2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida se establece como uno de
sus programas la infraestructura de la red vial regional y entre sus esirategias se encuentra: Pacto por la
Descentralizacién: conectar territorios, gobiernos y poblaciones, bajo esta mirada las vias terciarias
constituyen una gran oportunidad para el desarrolio del campo y la consolidacion de la paz.

Que la Ley 2056 de 2020, en el articulo 9 sefiald las funciones del Departamento Nacional de Planeacioén —
DNP y de sus entidades adscritas y vinculadas, y en el numeral 8 le ordeno ejercer la Secretaria Técnica
del Organo Colegiado de Administracién y Decisién -OCAD Paz.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 1.2.4.1.2. del Decreto 1821 de 2020 son funciones del
Organo Colegiado de Administracién y Decision OCAD Paz, debe viabilizar, priorizar, aprobar y designar la
entidad ejecutora, asi como la instancia encargada de adelantar la contratacion de la interventoria de los
proyectos de inversion a ser financiados o cofinanciados con las Asignaciones para la Paz, con los recursos
a los que se refiere el paragrafo 4° del articulo 1° del Acto Legislativo No. 04 de 2017 y la Asignacién para
la Paz -Proyectos de Infraestructura de transporte para la implementacién del Acuerdo Final.

Que, mediante citacion enviada a través de correo electronico del 19 de septiembre de 2025, la Secretaria
Técnica del OCAD Paz, de conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2056 de 2020, y el
Decreto 1821 de 2020 convocé por solicitud del presidente del OCAD, Dr. Diego Camilo Charry Sanchez,
Asesor del Alto Comisionado para la Paz, a la sesién presencial nimero 83 del OCAD Paz a desarrollarse
el 29 de septiembre de 2025.

Que de conformidad con lo establecido por el articulo 1.2.4.2.12. del Decreto 1821 de 2020, las decisiones
del OCAD se adoptaran mediante Acuerdo, el cual sera suscrito por la presidente y el secretario técnico del
OCAD.

Que las decisiones que se adoptan mediante el presente Acuerdo se encuentran soportadas en el Acta de
la sesién No 83 del 24 de octubre de 2025, suscrita por el presidente y el secretario técnico del OCAD Paz
respectivamente, en el marco del articulo 1.2.4.2.11. del Decreto 1821 de 2020.

Que mediante Acuerdo N.° 83 del 24 de octubre de 2025 emitido por el OCAD para la Paz y suscrito por: el
Director de Gestién y Promocion del SGR (E) en funcidn de secretario técnico OCAD paz y el Delegado
Comisionado Consejero para la Paz, Presidente del OCAD Paz viabilizo, priorizo y aprobd el proyecto con
codigo BPIN 2024130101496 “PAyIMENTACION DE LA VIA PANAMA DE ARAUCA - AGUACHICA -
ARAUQUITA, SECTOR PANAMA DE ARAUCA - EL OASIS, MUNICIPIO DE ARAUQUITA,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA” conforme a: -

“CODIGOBPIN |  NOMBRE DEL PROYECTO SECTOR | FASE VALOR TOTAL
' PAVIMENTACION DE LA VIA PANAMA . '
DE ARAUCA - AGUACHICA -
ARAUQUITA, SECTOR PANAMA DE | ID60- FACTIBILIDA
202413010149 | \RAUCA - EL OASIS, MUNICIPIO DE | TRANSPORTE | D FASE 3 $38.562.255.545,58
ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE
ARAUCA
‘ ) Vigencia i
Fuentes , ~ Tipo de:Recurso , | presupuestal | Valor Aprobado:
’ SGR
Municipio- ' . l. . ‘
Arauquita SGR- Asignacion para la paz 2025 $20.240.255.545,58
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Municipio- L
Arauquita SGR- Asignacién para la paz 2026 $18.322.000.000,00
VALOR APROBADO POR EL OCAD $38.562.255.545,58

Asimismo, designé a la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO - ASOSUPRO, como entidad publica ejecutora y como instancia responsable de contratar la
interventoria de “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, SOCIAL Y
AMBIENTAL A LA PAVIMENTACION DE LA ViA PANAMA DE ARAUCA - AGUACHICA - ARAUQUITA,
SECTOR PANAMA DE ARAUCA - EL OASIS, MUNICIPIO DE ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE
ARAUCA”

e i " Valor Aprobado | Bienio enel que se
Fuentes | Vigencia | . " & h . ‘
Aprobadas. Tipo de Recurso. Presupuestal Valor Aprobado Vlggnc/(;;)‘Futura re-:leli'?iii‘li:l(;!;o
Municipio- SGR- Asngnamon g g
Arauquita | para la paz 2025-2026 | $20.240.255.545,58 2025-2026
Municipio- | SGR-  Asignacién : y
Arauquita | para la paz 2025-2026 | $18.322.000.000,00 2025-2026

Entidad

publica Asociacién Supradepartamental de

designada Municipios para el Progreso Valor $34.743.280.410,08
ejecutora del [ "ASOSUPRO"

Proyecto

Entidad

ptblica

designada Asociacién Supradepartamental de

de contratar | Municipios para el Progreso Valor $3.818.975.135,50
la "ASOSUPRO"

Interventoria

del proyecto

1.2 Necesidad

El Proyecto objeto de interventoria, se describe a continuacion:

actualmente hay dificultad en la intercomunicacion terrestre de la poblacion rural del municipio, debido al
deterioro de las vias secundarias. Algunas de las vias presentan deterioro de la superficie de rodadura o no
se han atendido los puntos criticos, igualmente, la atencién de las vias se dificulta debido a que la
informacion sobre las condiciones de la red vial existente es imprecisa y esta desactualizada.

De igual manera se presentan situaciones que generan el deterioro, tales como el hecho de que algunos
tratamientos anteriores han sido realizados con deficiencias; y no existe un mantenimiento periddico o
rutinario de las vias por parte del municipio. Las situaciones anteriores, generan aumento de los tiempos de
viaje y baja comercializacion de productos del municipio, lo que tiene como efecto el bajo desarrollo
socioecondmico de la zona. Asi mismo, el aumento de tiempos de viaje afecta el acceso oportuno a servicios
médicos, la asistencia de estudiantes a los centros de ensefianza y ocasiona el aumento de costos de
transporte de carga y pasajeros.

Sumado a esto, se encuentra el problema de orden ptblico que ha vivido el municipio de Arauquita en las
Ultimas décadas, ya que la presencia de grupos al margen de la ley hace que zonas potencialmente
productivas desaparezcan debido al desplazamiento masivo de campesinos agricultores y ganaderos a los
centros urbanos generando mas disminucion del desarrollo socioecondémico de la zona. Asimismo, dicho
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conflicto presente en la zona imposibilita la intervencion oportuna de la administraciéon municipal en temas
de mantenimientos, pavimentos y mejoras de la infraestructura fisica de la region.

Con este proyecto de inversién que es susceptibles de ser financiado con recursos de la Asignacion para la
Paz, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en los términos para acceder a los recursos del
Sistema General de regalias por intermedio del OCAD — PAZ, se busca materializar con obras para el
mejoramiento y recuperacion de la infraestructura vial y corredores viales rurales del ambito municipal como
al igual que ofras infraestructuras necesarias para acercar el campo y los servicios del Estado a quienes
histéricamente el conflicto armado los habia aislado. igualmente busca beneficiar a la poblacion afectada
por el estado actual de las vias, orientados a mejorar sus condiciones de vida, generar empleo para las
familias, especialmente, en condicién de victimas de la violencia.

Este mejoramiento de la infraestructura vial a realizar comprende las intervenciones de 7,00 km (es decir
unos 14.0000 mts lineales), con un ancho de via de 7,3 mis, en pavimento flexible con una estructura de 25
cm de mejoramiento con material granular, 30 cm de Sub Base Granular, 20 cm de Base Granulary 7,5 cm
de Carpeta Asfaltica MDC-25, también se debera considerar la conformacion de una pendiente transversal
minima del 2% para hacer el bombeo que facilitara el escurrimiento del agua sobre el Pavimento hacia las
cunetas, acorde a lo descrito en el manual de drenaje de carreteras ver Planos, se implementara el PAGA,
Plan de Manejo de Transito e Interventoria durante la ejecucion de la obras.

Se plantean técnicas de mejoramiento para la estructura a nivel de pavimento flexible para atender
necesidades tanto funcionales como estructurales de la red vial secundaria. En el caso de las obras
puniuales se consideran aspectos bajo condiciones de hidrologia, hidraulica y geotecnia de la via. Se
plantea la construccién de 1 box coulvert de seccién 1.0 x 1.0 mts como solucién complementaria al manejo
de la escorrentia superficial incluidas en la obra lineal.

1.3. Conveniencia de Ia contratacion

La Asociacién Supradepartamental de Municipios para el Progreso — ASOSUPRO, con base en la necesidad
anteriormente expuesta y de acuerdo con el Acuerdo No.83 del 24 de octubre de 2025, considera necesario
contratar la consultoria para adelantar “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, SOCIAL Y AMBIENTAL A LA PAVIMENTACION DE LA VIA PANAMA DE ARAUCA -
AGUACHICA - ARAUQUITA, SECTOR PANAMA DE ARAUCA — EL OASIS, MUNICIPIO DE ARAUQUITA,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA”

En consecuencia, la ASOSUPRO, al no contar con el equipo necesario para adelantar la interventoria,
contratara una consultoria cuyo objeto serd realizar la interventoria del contrato de obra ptblica
PAVIMENTACION DE LA VIA PANAMA DE ARAUCA - AGUACHICA - ARAUQUITA, SECTOR PANAMA
DE ARAUCA - EL OASIS, MUNICIPIO DE ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA del cual se deriva
el presente proceso contractual.

El consultor deberd contar con el personal idéneo y la dedicacidn necesaria, con el fin de cumplir las
obligaciones contraidas y garantizas que el objeto contractual se cumpla dentro del tiempo y plazo
programados.

En consecuencia, la presente conveniencia de la contratacién también se justifica en el cumplimiento de un
deber legal.

Se justifica la necesidad de adelantar el proceso de seleccién, cuyo objeto es INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, SOCIAL Y AMBIENTAL A LA PAVIMENTACION DE LA
ViA PANAMA DE ARAUCA - AGUACHICA - ARAUQUITA, SECTOR PANAMA DE ARAUCA —EL OASIS,

i sk A
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MUNICIPIO DE ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA segln lo establecido en la Ley 1474 de
2011 y en cumplimiento de los ejes principales del objeto social de la ASOSUPRO.

/ESPECIFICACIONESIEHDENTIFICACION DEC:CONTRATOAIGELEBRAR |

2-FOBJETOINCONTRATA

2.1.0BJETO A CONTRATAR:

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA, SOCIAL Y AMBIENTAL A LA PAVIMENTACION DE LA VIA PANAMA DE
ARAUCA - AGUACHICA - ARAUQUITA, SECTOR PANAMA DE ARAUCA - EL OASIS, MUNICIPIO DE
ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”

2.2. CODIGO DE NACIONES UNIDAS- UNSPSC

Clasificacién UNSPSC | Descripcion
801016 - ‘ Gerencia de pro;léctos
Servicios de Consultoria de negocios y
801015 L. . -
administracién corporacion
811022 Ingenieria de Transporte
811015 Ingenieria Civil y Arquitectura
811415 Control de Calidad

2.3.ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES DEL OBJETO A CONTRATAR:

Las actividades que debera cumplir el Interventor para el proyecto de infraestructura son las siguientes:

La Interventoria implica una posicion imparcial, por lo tanto, en la interpretacion del contrato y en la toma
de decisiones, debe ser consecuente en sus objetivos principales destinados a:

1. Controlar: Este objetivo es el mas importante y se logra por medio de una labor de inspecciodn, asesoria,
supervisidn, comprobacién y evaluacion, labor planeada y ejecutada de manera permanente sobre todas las
etapas del desarrollo del contrato, con el fin de establecer si la ejecucion se ajusta a lo pactado.

2. Solicitar: Esta facultad se materializa cuando el Interventor pide al Contratista, oportunamente, que
subsane de manera inmediata Incorrecciones que no afecten la validez del contrato o la ejecucion del mismo.

3. Exigir: En la medida que la Interventoria encuenire que en el desarrollo de la relacién contractual no se
esta cumpliendo estrictamente con las clausulas pactadas, adquiere la obligacidn, no la facultad, de exigir a
la parte morosa la exacta satisfaccién de lo prometido, utilizando como herramienta el contenido del acuerdo
de voluntades y las garantias ofrecidas para garantizar el cumplimiento.

4. Colaborar: La Interventoria y el Coniratista (Constructor/ Consultor / Proveedor) conforman un grupo de
trabajo de profesionales idoneos en cuya labor de conjunto se presentan dificultades que se resuelven con
razones de orden técnico y I6gico. El Interventor en consecuencia desarrollara mejor su funcién integrandose
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a dicho equipo, sin que ello signifique renuncia al ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades
especificas, o pérdida de su autonomia e independencia frente al Contratista.

5. Absolver: En cuanto a este objetivo, la Interventoria, en virtud del principio de inmediacién, como
instrumento de consulta, encargada de resolver las dudas que se presentan en el desarrollo de los contratos.

6. Prevenir: El mayor aporte de este ejercicio consiste en establecer que el control no estad destinado
exclusivamente a sancionar las faltas cometidas, sino a corregir los conceptos erréneos, impidiendo que se
desvié el objeto del contrato o el incumplimiento de las obligaciones adquiridas. Para que la Interventoria
logre este objetivo se hace necesario que extienda su labor a una evaluacion previa a la ejecucion del
contrato.

7. Verificar: Cada uno de los objetivos enunciados se cumplen mediante el control de la ejecucién del
contrato para poder establecer su situacién y nivel de cumplimiento, esta realidad se concreta mediante la
aplicacién de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo pactado, la solucién de los problemas y la
absolucién: de dudas, teniendo como principio basico las relaciones en el trabajo. Para ello la interventoria
no debera desconocer los limites de sus atribuciones, evitando entrometerse en campos donde los
Contratistas sean auténomos, ademas se apersonara con diligencia de las solicitudes que le -hagan y que
esté en la obligacién de atender.

La Interventoria tiene la misidn de representar a ASOSUPRO, supervisar y controlar la accion del contratista
para verificar que se cumplan las especificaciones y normas técnicas, tiempos de ejecucion, las actividades
administrativas, técnicas, ambientales, legales, contables, financieras, presupuestales y sociales
establecidas en los pliegos de condiciones y en cada una de las clausulas del contrato celebradopor la
ENTIDAD, La Interventoria es una funcién que cumple una persona natural o juridica, solicitada por la
ENTIDAD para controlar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y verificar la 'ejecucién y el cumplimiento de
las obras y actividades contratadas, teniendo como referencia los principios rectores de la Ley de
contratacion estatal, los decretos reglamentarios, las clausulas de los contratos los pliegos de condiciones
y demas documentos qué originaron la relacion contractual enire LA ENTIDAD y el Contratista (Constructor).
En ningin momento las funciones de interventoria se encausaran a la residencia y direcciéon de obra cuya
responsabilidad sera de la firma constructora.

El perscnal de la interventoria y otros costos se describen a continuacion:

e 'COSTOS DIRECTOS'DE PERSONAL;,  * T E T -
o, " PERSONAL PROFESIONAL: =~ 7* .3 i e

1.1 | INGENIERO CIVIL DIRECTOR 24 50%
1.2 | INGENIERO CIVIL RESIDENTE 24 100%
1.3 | INGENIERO AMBIENTAL 24 50%
14 | INGENIERO ESPECIALISTA EN VIAS Y TRANSPORTE 24 50%
INGENIERO ESPECIALISTA HIDRAULICO - 24 40%

- PERSONAL PROFESIONAL . R
1 | INSPECTOR DE INTERVENTORIA 24 100%
2.2 | INSPECTOR SISO 24 100%
23 | TOPOGRAFO 24 100%
2.4 | CADENERO 1 24 100%
2.5 | CADENERO 2 24 100%
26 | ASESOR FINANCIEROS (Contador) 24 50%
2.7 | ASESOR JURIDICO (Abogado) 24 50%
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SECRETARIA 1,00 24 100%
AUXILIAR CONTABLE 1,00 24 100%
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3.1 Camioneta mayor a 2.000 CC Modelo mayor o igual a 2020 de servicio 1.00 24.00
: especial a todo costo (Conductor - Mantenimiento - Combustible) ! ’ 2,00
3.2 | Alquiler de equipo Topografico 1,00 24,00 1.00

Ensayos de laboratorio (Incluye todos los ensayos y disefios
3.3 |necesarios para la correcta ejecucion de la verificacion de la 1,00 24,00 1.00
resistencia de los materiales) !

3.4 | Oficina (incluye arrendamientos enseres y servicios ptblicos) 1,00 24,00 1,00
35 E«:gg?;'c;:iggrmes, papeleria, reproducciéon de documentos, planos, 1,00 24,00 100
36 Q:gglseig ngtlaesequipos de oficina (Inc. Computador, impresoras, 6 1,00 24,00 2,00
3.7 | Comunicaciones (Telefonia fija y/o celular, fax, correo, intemet, etc.) 1,00 24,00 1,00
3.8 | Servicio de Aseo en Oficina (Inc personal, dotacién e insumos de aseo) 1,00 24,00 1,00

Sin limitarse a lo anterior, el Interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas de las Leyes 80 de 1993 y
1474 de 2011 y demas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

LUGAR DE EJECUCION. El lugar de ejecucién del contrato objeto de consultoria es el Municipio de
Arauquita, Departamento de Arauca.

2.31. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato que surja del presente proceso de
seleccion corresponde a CONSULTORIA, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2005 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas
leyes a las disposiciones civiles y comerciales

3- ‘MODALIDAD-'DE" SELECCION 'DEL-CONTRATISTA "Y::¢

3
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La modalidad de seleccion pertinente para la “INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA, SOCIAL Y AMBIENTAL A LA PAVIMENTACION DE LA VIA PANAMA DE
ARAUCA - AGUACHICA - ARAUQUITA, SECTOR PANAMA DE ARAUCA - EL OASIS, MUNICIPIO DE
ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”, esta contratacion corresponde a CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO, de conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo
2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida, el presente proceso de contratacion se justifica en
atencién al objeto a contratar.
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El presupuesto oficial se estima en la suma de TRES MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS CON CINCUENTA
(CENTAVOS) M/CTE ($3.818.975.135,50) incluido IVA.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, ASOSUPRO, verifico el factor
multiplicador planteado por el Municipio de Arauquita y desestimé las estampillas que no se configuraban
de acuerdo a la naturaleza juridica de ASOSUPRO.
4.1.justificacion
El Municipio de Arauquita estimé el perfil y la cantidad del equipo de trabajo minimo que el consulior
requerira de la mejor manera posible para el desarrollo de la interventoria, lo anterior tal como se establece
en el presupuesto oficial del presente proceso de contratacion.

O 4.2, Certificado de disponibilidad presupuestal

El proceso de contratacién se ampara con los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal:

Certificado generado en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias — SPGR:

No.CDP | FECHA EXPEDICION IDENTIFICACION PRESUPUESTAL : VALOR CDP

33425 2025-11-25 00PZ-2402-0666-2024-130101-0496 $3.818.975.135,50

Certificado generado por la entidad:

. No.CDP | FECHA EXPEDICION | IDENTIFICACION PRESUPUESTAL 1 VALOR CDP

03.01.05.142.00pz-2402-0600-2024-130101-

049.02 $3.818.975.135,50

00282 2025-11-25

|52 /REQUISITOS HABILITANTES Y.CRITERIOS PARA'SELECCIONAR1:A OFERTA MAS FAVORABLE]
6 La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que acompaiian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de
los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el RUP y los documentos
sefialados en los Documento Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.
Generalidades

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes qgue cumplan con todos los requisitos
habilitantes segtin lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Carrera 33 # 37 - 35 Barrio Centro, Villavicencio — Meta. Teléfono: (608) 662 36 48 Cel. 3108708920
info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.gov.co — direccionejecutiva@asosupro.qov.co
- oficinadecontratacion@asosupro.qov.co www.asosupro.gov.co




@ GOBIERNO DE COLOMBIA
LTWWMMJWWW

__Q_} ®

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo
con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 — Experiencia” y los Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional (personas naturales o juridicas exiranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia) y
adjuntar los soportes que ahf se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Coniratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

5.1.REQUISITOS HABILITANTES

5.1.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicidn previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la
causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el tltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente
Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin
sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas
en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que lmpllque inhabilidad
para contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que los Antecedentes Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas
del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la
Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—

5.1.1.1. Existencia y representacion legal
La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.1.1.1. Personas naturales
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a) Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
b) Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
la autoridad competente.
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c) Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
5.1.1.1.2. Personas Juridicas
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o exiranjera con sucursal en Colombia:
. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:
a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado de existencia y representacion legal la originalmente fijada en el Pliego de
Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacién.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera

inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacioén suficiente otorgada
por el érgano social competente respectivo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.
Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Reptiblica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

1. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si

es abierta o cerrada.

L. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Gitima.

TS o

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacién del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la sucursal
y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la camara de comercio respectiva, el
cual debe tener una fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de
Condiciones. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
establecido en el Pliego de Condiciones, en el que debe constar como minimo los siguientes
aspectos:

L. Nombre o razén social completa.
II.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.
lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.
\VA Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
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contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del drgano social para cada caso.
V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucidn o creacién.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VIl.  Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
Vill. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la
informacion requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efecttia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del
proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal
con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Codigo
de Comercio.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.
Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacién legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Coniratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, érganos de direccién o régimen juridico de contratacién de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en
el cual se verificara:

+ Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicion no
mayor a freinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

* Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

» Laduracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

» Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

+ Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad o de la Entidad.

» La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la faita de capacidad juridica para presentar la oferta, y por
tanto su rechazo. -

» El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

5.1.1.1.3. Proponentes plurales
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacién se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el “Formato 2
— Conformacién de Proponente Plural” (Formato 2A- Documento de conformacién de Consorcios)
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(Formato 2B- Documento de conformacién de Unién Temporal). Los “Proponentes pueden introducir
datos adicionales que no contradigan lo dispuesio en los documentos del Proceso de Contrataciéon.

Il.  Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este tltimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacién debera constar en el “Formato 2 — Conformacién de proponente
plural® (Formato 2A- Documento de Conformacién de Consorcio) (Formato 2B- Documento de
Conformacion de Unién Temporal), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todo los aspecios que se requieran para la presentacién de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacion
y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

IV.  Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1)
afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. En caso de madificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el
Pliego de Condiciones.

V. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100%).

VL.  Enlaetapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los
porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacién. Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto,
carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que
un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

5.1.1.2. Certificado de pagos de seguridad social y aportes legales

5.1.1.21. Personas juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales”
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65
de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el “Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.1.2.2. Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago de Ia
correspondiente planilla con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga.
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En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente con acto
administrativo de reconocimiento de pensién de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado que lo
acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentreén en condicién legal de no estar obligados a realizar cotizacion de
pensién tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion
al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.1.2.3. Proponentes plurales
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que

tratan los numerales anteriores.

5.1.1.3. Seguridad social para la suscripcion del contrato

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva,
la declaraciéon donde acredite el pago correspondiente al sistema de seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion,
bajo la gravedad de juramento.

5.1.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz 2—
Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7.1 del pliego
de condiciones:

Indicador ’ ‘Férmula

Activo Corriente
Pasivo Corriente

Liquidez

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento —_
Activo Total

Razon de Cobertura de Intereses Utilidad Operaciona

Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(O, Componente 1del indicador;)

Indicador =
ndicador n, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.
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El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 — Indicadores financieros y
orgamzacnonales El Proponente acreditara la condicién de Mipyme con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO
Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC2CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT2CTd

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asf:

CTproponente plural = 2 CT;
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):

La determinacién del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicién de los recursos que
se requieren para apalancar las necesidades contractuales equivalentes a una cantidad (n) de meses, se
hara de acuerdo con la siguiente tabla, conforme con el plazo estimado de ejecucién del proceso de
seleccion:

m;' Plazo estimado de
s ejecuclén
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El calculo del capital de trabajo demandado se hara de acuerdo con la siguiente férmula:

POE — Anticipo y/o Pago anticipado )

CTd = (Plazo estimado de ejecucion del contrato (en meses)

Donde,
CTd =Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

POE = Presupuesto oficial estimado
n=meses de apalancamiento

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberén acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales:

Indicador Férmula
Rentabilidad sobre Utilidad operaciona
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo | Utilidad operaciona
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(G-, Componente 1 del indicador;)
(L, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidén Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales. El Proponente probara la condicién de Mipyme con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida
en el Registro Unico de Proponente vigente y en firme al momento de su presentacion. En tal sentido, la
evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el RUP,
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conforme con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5 Y 6 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo
1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estén obligados a tener Registro Unico
de Proponente (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacién procedera en los términos definidos en
el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion
financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (jii) estar
avalados con la firma de quien se encuenire en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais
de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con ia legislacién de
origen) con traduccién simple al espariol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador pablico o revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Ceniral de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El*“Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional’ (personas naturales o juridicas extrajeras
sin domicilio o sucursal en Colombia) diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional” (personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia) y los documentos sefialados
en el Literal A, prevalecerd la informacién que se encuentra en los estados financieros incluidos en
la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera al 31 de diciembre de 2024,
acompafiado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del
pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pafs del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en
el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional” (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia). El proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi
lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos en los términos definidos en la
seccién 1.13 del pliego de condiciones.

5.1.3. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.3.1..Experiencia del proponente

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos
aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100, %) respecto del valor total del
Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLYV. Estos contratos
seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el Formato 3 — Experiencia, para los
Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de
experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacién de la experiencia del Proponente “del pliego de
condiciones.
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NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los contraios
aportados por los proponentes para efecios de acreditar la experiencia. Sin embargo, este documento no
otorga puntaje y tampoco exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato sera de
caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Coniratacion mediante los contratos aportados, en caso de ser
procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de experiencia de
la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a
ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra ptblica de infraestructura de transporte. Lo
anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del
Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el
Proceso de Coniratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacién del puntaje. En
otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y
gue no fueron objeto de subsanacion por parie del Proponente.

5.1.3.1.1. Acreditacion de la experiencia del proponente

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico de
Proponente (RUP), para aquelios que estén obligados a tenerlo; (ii) alguno de los documenios validos
sefialados en el numeral 10.1.5 del pliego de condiciones que acredite su experiencia relacionada en el
RUP.

NOTA: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo,
este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido
no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo
seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el
“Formato 3 — Experiencia” o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la
evaluacién realizada y la asignacién de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con
Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los
contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 del Pliego de
Condiciones.

La evaluacién de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

56.1.3.1.2. Caracteristicas de los contratos presentados para acreditar la experiencia del proponente
Con el presente Proceso de Contratacion, la Entidad pretende realizar la “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURiDICA SOCIAL Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA DEL
PROYECTO “PAVIMENTACION DE LA ViA PANAMA DE ARAUCA - AGUACHICA - ARAUQUITA,
SECTOR PANAMA DE ARAUCA - EL OASIS, MUNICIPIO DE ARAUQUITA, DEPARTAMENTO DE
ARAUCA’
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Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

Que hayan contenido la ejecucion de: . .
Experiencia General: INTERVENTORIA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION

O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO.DE VIAS PRIMARIAS O
SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS

Experiencia Especifica: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general
debe contemplar la interventoria a un proyecto que sea de un valor correspondiente a por lo menos el 60%
del valor del PRESUPUESTO OFICIAL (PO) del presente Proceso de Confratacion.

A

Que hayan contenido la ejecucion de: INTERVENTORIA A PROYECTOS DE MEJORAMIENTO EN
VIAS.

La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con lo dispuesto
por la “Matriz 1 — Experiencia”.

El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion y
asignacioén de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en-el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los-cince (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra
demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente
previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad
de Mipyme o emprendimienio y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada
con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un méaximo deé seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite
la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional
de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso
no sera posible aportar mas de dos (2) coniratos adicionales aun cuando otros integranies del
Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres se probaré mediante el
diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
o la norma que la modifique o la sustituya.
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Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida
en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencion a las
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecio de la interventoria a obras,
bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura de transporte.

Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los coniratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento
debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia’, la Entidad solicitara su subsanacion, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

NOTA: El “Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacién de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo,
este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido
no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

E.

G.

Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.
Esta fecha corresponde al momenio de terminacion de la ejecucién del contrato, por lo que no
necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los
documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones se derive tal informacion.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de ires (3) afios
de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los
términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas
del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante
legal y el revisor fiscal o contador publico (segln corresponda) donde se indique la conformacién de la
persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes
de las sociedades con menos de ires (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen
contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de manera que el Proponente
Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podré acreditarse mediante alguno o algunos de los
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

5.1.3.2. Exigencias Minimas de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo (personal

clave evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién NO se evaluaran lo soportes de los perfiles requeridos,
por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conforman la propuesta, en tal sentido, el
Proponenie debera cumplir las siguientes reglas:

Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacion y
cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de
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acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos.

IL El “Formato 8 — Aceptaciéon y cumplimiento de la formaciéon académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de

la persona juridica o representante del Proponente Plural.
Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

Perfil | Cantidad de - Cargo Titulo Titulode /| Experiencia General | Experiencia Especifica
No. profesionales Larg Profesional | Posgrado | -(afios minimos) _ (aftos minimos)
Titulo
profesional
entre alguna Seis (06) afios de Dos(2) afios como
de las Posarado experiencia director de interventoria
siguientes en g profesional certificada, | en proyectos de
Director de alternativas: Geotecnia contados entre la infraestructura vial,
1 1 interventoria Ingeniero lo fecha de expedicion contados entre la fecha
(50%) civilo ¥ avimento de la tarjeta de expedicion de Ia tarjeta
Ingeniero g Jo afines profesional y la fecha profesional y la fecha de
Geologo o v de cierre de la cierre de la presente
Ingeniero de presente licitacion. licitacion ptblica.
Transportes
y vias
Titulo
profesional
entre alguna Cuatro(4) afios de Dos(2) afios como
de las experiencia residente de interventoria
siguientes profesional certificada, | en proyectos de
Residente de alternativas: contados entre la infraestructura vial,
2 1 interventoria Ingeniero No aplica fecha de expedicion contados entre la fecha
(100%) civilo de la tarjeta de expedicion de la tarjeta
ingeniero profesional y la fecha profesional y la fecha de
Gedlogo o de cierre de la cierre de la presente
Ingeniero de presente licitacion. licitacion publica.
Transportes
y vias
Titulo Posgrado
profesional en Dos(2_) aﬁps de Un(1) aﬁocorpo ingeniero
entre-alguna ambiental | experiencia ambientai de interventoria
de las s[olcln sisu profezional certirﬁcada, er; proyectos de ,
. i titulo contados entre la infraestructura vial,

3 1 amlln?gnetglle(rgo% ) :Il?:rls:tti?;s profesional | fecha de expedicion contados entre la fecha
ingeniero " | no de Ia tarjeta de expedicion de la tarjeta
ambiental correspond profgsional y la fecha profesional y la fecha de
ylo ea de cierre qe' la . gigrre_c'ie Ia'pr.esente
ingenierfas :r%g?;:: presente licitacion. licitacién puablica.
gﬁ:)%:aosional Cuatro(4) arios de Dos(2) afios como
entre alguna | Posgrado experiencia especialista en vias de

Ingeni del ias v profesional certificada, | interventoria en proyectos
geniero e las en vias y/o dos entre la de infraestructura vial
especialista en siguientes transportes conta -< ’

4 1 vias y transporte | alternativas: | yio fecha de expedicion contados entre la fecha

(50%) Ingeniero : pavimento dela t?rjeta de expedicion de la tarjeta
civil ylo de s ylo afines profg.snona[ y la fecha p.rofesional y la fecha de
vias y de cierre (.ie. la . glgne_qe la' presente
transporte presente licitacion. licitacién pablica.

Titulo . Cuatro(4) arios de Dos(2) afios como
Ingeniero profesional - | Posgrado experiencia especialista en hidraulica
5 1 especialista en entre alguna en profesional certificada, | y/o similares en
hidraulica (40%) de las hidraulica contados entre la interventoria de proyectos
siguientes y/o afines fecha de expedicién de infraestructura vial,
alternativas: de la tarjeta contados entre la fecha
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Perfil | Cantidadde | Cargo Titulo Titulode | Experiencia General Experiencia Especifica .
No. | profesionales 9 Profesional | Posgrado | (afios.minimos) (afios minimos)
Ingeniero profesional y la fecha de expedicién de la tarjeta
civil y/o en de cierre de la profesional y la fecha de
saneamient presente licitacion. cierre de la presente
ovylo licitacién publica.
similares

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso
de Contratacion, las cuales seran verificadas durante la evaluacion de las propuestas, de acuerdo con las
reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacién de
experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion NO debera allegar con su propuesta documentos soporte,
hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro
contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacién y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacién dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

5.2. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION
La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios

de evaluacién y puntajes:

Concepto .P‘{n?aj-‘e_
maximo
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave
10
Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje de Experiencia
del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacién y puntajes:
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Experiencia del Propone.nte .67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10 ,
Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1

Apoyo a la industria nacional 20

Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25

Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes
Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se
descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relaciéon con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el tiltimo afio, contado
a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los Consorcios y a las
Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialado no se materializa en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicaré sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

5.2.1. Forma de verificacién y asignacion de puntaje por la experiencia del proponente
La Entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo al numeral 4.1 al 4.8 del pliego de
condiciones.
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La ASOSUPRO, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3,
15, 17 y el numeral 2 del articulo 159 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar
y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar
los riesgos del presente concurso mediante el documento denominado “Matriz 3 -Riesgos.”

17 ANALISIS QUE:SUSTENTA'LAEXIGENCIA DE GARANTIAS -, ©* . 88, 3 250% 19 ™3 4k
7.1. Garantia de Seriedad
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parédmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
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Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada serd susceptible de aclaracién por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

* Caracteristica | o ) Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 dél Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
patrimonio auténomo y (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
beneficiario PROGRESO “ASOSUPRO?” identificada con el NIT 901.445.387-3

La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que la modifique, sustituya o complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como

Vigencia referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Valor . . - L
Diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial del Proceso de Coniratacion

Asegurado

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o

razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
( representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integranties del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la
Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la
Garantia de seriedad de la oferta.

7.2. Garantias del contrato
Garantia de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el interventor debera presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del Contrato y requerira la aprobacién de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:
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Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades
Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO

beneficiario “ASOSUPRO” identificada con el NIT 901.445.387-3.

Amparo Vigencia Valor

Asegurado
Cumplimiento general del Hasta la liquidaciéon del | 20% del valor del
Contrato y el pago de las Contrato. contrato
multas y la clausula penal
pecuniaria que se le

impongan
O Pago de salarios, Plazo del contrato y tres | 10% del valor del
Amparos, prestaclopes soc-lale§ (3) afios mas. contrato
vigencia legales e indemnizaciones
vaglores y laborales del personal que
asegurados el contratista haya de utilizar

en el territorio nacional para
la ejecucién del contrato
Calidad del servicioporlos | Vigencia de  este | 20% del valor del

perjuicios derivados de la amparo debe ser igual al | contrato
deficiente calidad del plazo de Garantia de
servicio prestado estabilidad del contrato
principal en
cumplimiento del

paragrafo del articulo 85

de la Ley 1474 de 2011

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

. e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

O Tomador integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una

’ Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma

" e Numero y afio del Contrato
lnformaglon e Objeto del Contrato
necesaria ; .
o Firma del representante legal del Contratista
dentro de la . .
péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de
las reclamaciones que efecttie la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o
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prérroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor o su no adicién o
prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

R TR

'852ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisién 439 de
la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Acuerdo Comercial "~} Entidad " Umbral | Excepcion | Proceso de Contratacion -
Estatal aplicable | cubierto
incluida
Chile V si NO N/A — N/A
Alianza Pacifico México NO N/A N/A N/A
Pert 3] NO N/A N/A
Canada NO T N/A TUNATTTT 7
Chile ] NO N/A N/A
Corea NO .. N/A N/A N/A )
Costa Rica S —- NO N/A N/A
Estados Unidos NO N/A N/A N/A
Estados AELC ] NO N/A N/A
México NO NO N/A NiA
El Salvador N/A N/A N/A N/A
Triangulo Norte Guatemala Sl TSl 52 NAT
Honduras NO N/A NIA N/A
“Unién Europea Si NO NIA NAT
Israel NO N/A N/A N/A
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl NO N/A N/A
Comunidad Andina Si Si Si SI
i

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

['9+#CONDICIONES'GENERALES DEL:CONTRATO -+ A & iy
9.1 PLAZO:
El plazo de ejecucion del contrato es de VEUNTICUATRO (24) MESES contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio.

9.2 VALOR )
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El valor sera de TRES MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS SETENTAY CINCO
MIL CIENTO TREINTA Y CINCO DE PESOS CON CINCUENTA (CENTAVOS) M/CTE ($3.818.975.135,50)
incluido IVA.

9.3 FORMA DE PAGO .
La forma de pago establecida sera por valores unitarios, conforme a la propuesta econdmica presentada.

La entidad pagara las obligaciones econdmicas derivadas de la suscripcién del contrato de interventoria,
producto del presente concurso de méritos de la siguiente forma:

Actas parciales mensuales segtin ejecucion de las obras, hasta un 90% del valor del contrato y el restante
10% hasta la liquidacion de este. El valor para pagar se efectuara tomando como base el avance de las
obras, cuyo valor a definir es el resultado de multiplicar las cantidades de obra realmente ejecutadas a la
fecha, por los precios unitarios que conforman la propuesta econémica por medio de la cual se adjudicara y
por los cuales se adelanta la ejecucion de este proceso.

La solicitud y radicacion para el pago, asi como el cumplimiento de los requisitos correspondientes, estaran
a cargo del contratista de interventoria, quien debera atender en su totalidad las obligaciones legales
aplicables, incluyendo las de cardcter tributario, de seguridad social, parafiscal, contable, entre otras.
Igualmente, debera acreditar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, viabilizar el avance de
ejecucion del contrato de estudios y disefios, y presentar la factura correspondiente junto con el informe
aprobado por la supervisién de la entidad contratante, el cual debera contener todos los requisitos exigidos
por dicha supervision.

El 10% restante se pagaréa con la liquidacién del contrato, para lo cual el contratista de interventoria debera
cumplir con los siguientes requisitos:

- Presentar informe final con el mismo contenido y alcance definido para los informes de pago parcial,
anexando paz y salvo de cada uno de los trabajadores por todo concepto.

- Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento de sus obligaciones frente al
sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscal (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF).

- Actualizacién de las garantias
- Aprobacion de las garantias

- Los demés estipulados por la entidad en concordancia con el manual de interventoria y supervision
vigente.

El contratista de interventoria debera presentar para el trdmite de sus cobros, ademas de los documentos
relacionados, la factura, la cual debe cumplir los requisitos de las normas fiscales establecidas en el Estatuto
Tributario, Ley 1231 de 2008 y las demas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo 1: ASOSUPRO no reconocera al coniratista intereses cuando el tramite de pago se vea
impactado por alteraciones al PAC que se originen en circunstancias no imputables a los tramites internos
de la Entidad.

9.4 OBLIGACIONES
9.4.1 Obligaciones generales
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos Tipo.
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2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas
en los Documentos Tipo.

3. Garantizar la calidad de los servicios prestados y/o productos entregables de acuerdo con el Anexo
Técnico, el Pliego de Condiciones y demas Documentos Tipo.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algtin efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

5. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo definido en
el Anexo Técnico 1 en los plazos acordados con la Entidad.

6. ldentificar las oportunidades para promover la vinculacién de personal local durante la ejecucion del
Contrato.

7. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio donde se desarrolla la
interventoria.

8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la
oferta.

9. Informar a la Entidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacion del.estado de los
Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia
de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero
que afecten al interventor o inciden en su capacidad para continuar con la ejecucién del Contrato.

10.Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdémica, técnica, ambiental
o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién de este Contrato.

11.Durante la ejecucién del Contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como
dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP).

12.Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica cada vez que ocurran;
la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacién con las actividades de la
sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal
de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de indole juridica, comercial o financiera,
como lo es indicar si estd en proceso de liquidacién la persona juridica o sus representantes legales,
socios o accionistas.

13.Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones
tributarias que le correspondan de acuerdo con su labor.

14.Ejecutar el Contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de Contratacién. En
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente
del Contrato, el Consultor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para
evaluacién de la Entidad, en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles.

15.La persona que reemplazara al profesional del personal clave evaluabie debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en el anexo técnico y tener el afio de experiencia especifica adicional y/o tener un
titulo de posgrado adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje.

16.Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por componentes)
en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas; (i) estar certificado en el Sello Ambiental
Colombiano, o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales
y libre de cloro elemental (solo si pondero sostenibilidad)

17.Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar
e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad social integral (salud,
pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la
ejecucion del Contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente.

18.Debera demostrar el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (articulo 50 Ley 789
de 2002 y articulo 23 Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta segtin la
forma de pago.

19.Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la producida a lo
largo de la ejecucion del Contrato.

- e b e 1
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20.Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando
sea requerida por la Entidad.

21.8uscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

22.Suscribir oportunamente actas de suspension, prérrogas, inicio, modificaciones que haya lugar

23.Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales,
asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la
ejecucién del mismo (Cuando aplique).

24.Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasién
del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos,
obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion de! contrato.

25.Cuando se trate de personas naturales, realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social,
en proporcidn al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor
del contrato para cada pago.

26.Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los Ultimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.

27.Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasién
de la suscripcién del Conirato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo,
suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

28.Suscribir oportunamente el acta de inicio con el interventor y/o supervisor

9.4.2 Obligaciones especificas

A. Obligaciones de caracter técnico

1. Realizar la interventorfa administrativa, técnica, financiera, juridica, social y ambiental de los proyectos
en mencién y de los recursos destinados por ASOSUPRO para ello.

2. Elaborar antes de iniciar el proyecto, el balance del estado actual de las obras ejecutadas, asi como la
revision documental de todo el expediente del contrato

3. Tener conocimiento completo y detallado del objeto y alcance del contrato sometido a seguimiento, de
los respectivos pliegos de condiciones; del contrato mismo; de las especificaciones; de la propuesta del
contratista; del cronograma de ejecucién y de cualquier otro documento que haga parte del conirato.

4. Efectuar, en coordinacién con el contratista, la verificacion del estado del proyecto, accesos, permisos
y demas aspectos que resulten necesarios para la continuidad de la ejecucion y de la Interventoria,
dejando las respectivas constancias.

5. Analizar antes y durante la ejecucion con el Contratista las especificaciones del proyecto, el programa
de trabajo, el equipo disponible, la seguridad industrial e higiene del personal a cargo de los trabajos, y
en general todo aquello que permita el correcto desarrollo del objeto contractual.

6. Todas las actas o documentos que se generen durante el desarrollo y al finalizar el objeto contractual
deberan ser presentados en los formatos establecidos; de igual forma la presentacién de informes
mensuales deberan contener toda la documentacion que a juicio del supervisor considere necesarios.

7. Concurrir en forma oportuna a las diferentes reuniones que sean programadas, debiendo para tal efecto
dejarse constancia en el Acta respectiva que se debera suscribir.

8. Verificar y certificar de manera documentada que el objeto contratado se cumpla de manera idénea y
oportuna, de conformidad con los cronogramas, propuestas técnica y econémica, metodologia,
especificaciones, calidad costos y plazos pactados en el contrato.

9. Efectuar las evaluaciones periddicas correspondientes, establecer los incumplimientos y recomendar
los correctivos y las sanciones a que haya lugar, para ello debera mantener sistemas de seguimiento e
informacidn en tiempo real sobre el estado del contrato en relacién con su avance, calidad y costo.
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10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.
30.

Exigir al contratista el cumplimiento de las normas técnicas obligatorias de calidad de las obras
contratadas

Informar oportuna y mensualmente la forma como se desarrolla la ejecucién del contrato, indicando
todos los detalles que sean necesarios y poniendo en conocimiento las irregularidades, anomalias y
deméas circunstancias atinentes al cumplimiento del contratista.

Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista y avisar de ellas de manera oportuna
al supervisor, resolviendo oportunamente aquellas que sean de su competencia

Comunicar en forma inmediata al Supervisor, las determinaciones tomadas relacionadas con Ia
ejecucion del contrato, de lo que enviara copia al contratista.

Adelantar las revisiones periédicas que sean necesarias para garantizar que el contratista cumpla con
las especificaciones y condiciones de calidad del objeto contratado.

Verificar que el contratista mantenga duranie la ejecucién del contrato, el personal ofrecido en la
propuesta.

Adoptar, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, todas las medidas que sean necesarias para
asegurar y mantener las condiciones técnicas, mecanicas, profesionales, econémicas y financieras
ofrecidas por el contratista

Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de las disposiciones legales de caracter laboral vigente
y exigir que se apliquen las normas de seguridad industrial que son de cumplimiento obligatorio.
Solicitar a la Supervision, su intervencién cuando las circunstancias, naturaleza o magnitud del asunto
asi lo requieran, para ello debera informar oportunamente y por escrito al Supervisor de los contratos,
sobre anomalias que se detecten en la calidad de los proyectos a intervenir.

Participar activamente en las decisiones conjuntas que se tomen con el municipio en conjunto con el
supervisor en torno a las actividades a desarrollar en cada caso en coricreto.

Acompafiar las comisiones evaluadoras o de inspecciéon enviadas por la Administracién u otras
entidades y suministrarles los datos pertinentes que sean requeridos.

Elaborar de manera conjunta con el contratista de obra planes de contingencia para atender eventos
imprevistos que puedan afectar.la seguridad, calidad, costo o plazo de los proyectos, de manera que
se eviten o mitiguen las implicaciones de tales eventos.

Verificar que el objeto del contrato se reciba de acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato
y ofrecidas en la propuesta del contratista, para lo cual debera comprobar su calidad.

Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por proveedores del contratista,
resolviendo aquellas que sean de su competencia o dando traslado de las que no lo sean, adjuntando
en todo caso su concepto al respecto.

Verificar que el contratista, ocupe en el lugar de los trabajos el personal profesional y técnico ofrecido y
aprobado en la propuesta, para que las actividades se ejecuten en forma agil, y eficiente.

Disponer durante el desarrollo del proyecto, del equipo de trabajo minimo determinado en el estudio
previo y ofrecido en la propuesta; cuyo perfil es definido en el estudio previo que soporta la presente
contratacién. No obstante, lo anterior, el coniratista debera disponer del personal adicional necesario
para el desarrollo de los proyectos, a fin de garantizar su cabal ejecucion.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y aplicacién oportuno de las sanciones,
multas y garantias a que hubiere [ugar.

Actuar de tal modo que se impida que por causas imputables a él o al contratista, sobrevenga un mayor
costo en contra de los intereses pairimoniales de la Administracion, en el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Verificar y autorizar las acias parciales y final de pago que se presenten en el desarrollo del contrato.
Los documentos que componen estas actas deberan presentarse debidamente firmados por los
profesionales de la interventoria, a la supervisiéon o dependencia encargada.

Exigir al contratista la iniciacion y ejecucion de los trabajos en los plazos establecidos en el contrato.
Controlar el avance del contrato de obra, de acuerdo con la programacion, previamente presentado por
el contratista y aprobado por la Interventoria. En los casos que se requiera, debera relacionar los
incumplimientos totales y parciales y solicitar si se considera pertinente, en forma motivada, Ia
aplicacion de las sanciones o multas, a que hubiere lugar.

ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Carrera 33 # 37 - 35 Barrio Centro, Villavicencio — Meta. Teléfono: (608) 662 36 48 Cel. 3108708920
info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.gov.co —~ direccionejecutiva@asosupro.gov.co
- oficinadecontratacion@asosupro.gov.co www.asosupro.gov.co




T G T R e e

@3 GOBIERNO DE COLOMBIA

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.
42.
43.
44,
45.
46.

47.
48.

49.
50.
51.
52.
53.

54.
55.

Ejercer un control de programacion de avance del proyecto, exigiendo su cumplimiento. La
programacion debera ser solicitada y actualizada en cada prérroga, suspension y/o modificacion

En caso de incumplimiento por causas imputables al contratista, informar a la Supervisién con el fin que
se adopten las medidas para que se hagan efectivas las sanciones correspondientes.

Diligenciar en forma oportuna los informes técnicos indispensables, para la aplicacién de sanciones,
multas, garantias y clausulas excepcionales de los contratos de obras, si fuere pertinente.

Verificar el cumplimento de las obligaciones de seguridad industrial y salud ocupacional en el proyecto
objeto de seguimiento.

Emitir cuando sea el caso, concepto técnico a la Asociacion sobre la conveniencia de modificar o
adicionar el contrato.

Exigir la entrega, revisar el contenido y avalar el mismo, de cada una de los documentos de soporte
técnico como planos, memorias de calculo, cartera de topografia entre otros que hagan parte de la
ejecucion del contrato.

Disponibilidad de equipos técnicos, herramienta mayor y menor, entre otros.

Cumplimiento de las especificaciones técnicas a través del control de los materiales requeridos para los
proyectos, para lo cual se utilizaran los ensayos de laboratorio y demas controles que pueden
observarse en los formatos que se adjunten para el efecto.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada en desarrollo de los
proyectos

Ejecutar en forma idonea, oportuna, eficaz y eficiente el objeto del contrato y responder por su calidad,
sin perjuicio de la respectiva garantia exigida y la garantia presunta por los derechos de la Entidad como
consumidor.

Cumplir con el objeto del contrato conforme a los términos de la convocatoria piblica, la propuesta
presentada, su evaluacion y la adjudicacion realizada.

Vincular a todo el personal, en forma previa a la iniciacién de labores, al sistema general de seguridad
social, y a cumplir el pago oportuno de sus aportes al mismo, al igual que los parafiscales, segtn
corresponda.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algin hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Radicar las facturas o documento equivalente por el trabajo ejecutado de conformidad con las actas
parciales y el acta de liquidacién.

Facturar segtin lo estipulado en el articulo 615 del Estatuto Tributario.

Acatar las indicaciones que la Supervision le sefiale en cumplimiento del objeto contratado conforme a
las especificaciones del proyecto a ejecutar.

Radicar las facturas o documento equivalente por el trabajo ejecutado de conformidad con las actas
parciales y el acta de liquidacion.

Solicitar con la debida anticipacién la prérroga o extensién del plazo de ejecucion del contirato si es del
caso y de conformidad con la Ley, a fin de que pueda ser analizada y decidida en forma oportuna.
Suscribir con el supervisor el acta de liquidacion del contraio, de conformidad con lo previsto en el
contrato y dar estricto cumplimiento a todo lo alli pactado.

Las demas que demande el cabal cumplimiento del objeto contraciual a solicitud de la Supervision.
Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo.

Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucién del contrato.

Las demas que de acuerdo con los pliegos de condiciones le estén asignadas y, las demas que por ley
le correspondan.

B. Presentacion de informes:

El interventor debera presentar los informes que se relacionan a continuacion, con destino a la supervision
para que obren en los archivos de la Entidad, impreso y en medio magnético:
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Informe mensual, que incluya la siguiente informacion:

Estado de ejecucion del contrato considerando lo siguiente;

o e

C.

d.
e.

Actividades ejecutadas.

Personal que participa. N

Equipos: Estado, rendimientos y funcionamiento.

Avance en Programa de trabajo, atrasos presentados, sus causas y su justificacion, si las hay.

Registro fotografico a color, de la secuencia de las actividades desarrolladas debidamente numeradas y
marcadas.

En general, fodo aquello que de una u otra forma esté relacionado con el desarrollo de! contrato.

El Interventor debera presentar mensualmente y dentro de un anexo especial de su informe, los registros
documentales donde se demuestra el buen manejo e inversidn del anticipo, con sus respectivos soportes
legales, conciliados con el exiracto bancario de la cuenta especifica. Estos soportes y el extracto de la
cuenta bancaria especifica deberan exigirse presentarse oportunamente al contratista de la consultoria,
para su respectiva presentacion.

Todo lo anterior en concordancia con las reglas para el manejo de anticipos en contratos estatales, las
cuales se encuentran descritas en los documentos de la convocatoria, particularmente en el Estudio
Previo y en el Pliego de Condiciones, bajo el titulo de la descripcién de la forma de pago.

Informe mensual de gestiéon del intervenior. En éste debera incluir la descripciéon de las actividades
ejecutadas, tiempos y actividades del personal que labora, cumplimiento del cronograma y demas
labores que se requieran para el normal desarrollo del contrato.

Informes especiales que la Entidad requiera del supervisor.

Informe final que tenga en cuenta los siguientes aspectos:

Antecedentes y descripcion general de ejecucion del conirato, datos generales relacionados con el
contratista de consulteria, problemas presentados y soluciones adoptadas, desarrollo de los trabajos en el
tiempo y avance mensual de actividades.

C. obligaciones de orden administrativo:

e Tener especial cuidado en que la Entidad esté amparada por las garantias contractuales
establecidas. Asi mismo exigir con la debida anticipacién su renovacién o modificacion si fuere el
caso.

e Articular su accién con los grupos de Auditores Visibles, asi como atendery dar respuesta a las
observaciones hechas por los grupos de Auditores Visibles del programa presidencial de
modernizacion, eficiencia, transparencia y lucha conira la corrupcién suscribiendo ademas el
pacto por la transparencia.una vez adjudicado el contrato.

e Cumplir el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral.

Asistir a los comités, los cuales deben cumplirse como minimo una vez al mes.

e Suscribir con el supervisor del proyecto el acta de iniciacion de la consultoria y del respectivo
contrato supervisado, copias de las cuales seran enviadas de inmediato a archivo de la respectiva
carpeta —contrato.

o FElaborar y allegar los documentos requeridos para la liquidaciéon del respectivo contrato, de

acuerdo con las normas vigentes sobre la materia.

Acta de inicio del conirato (se dejara constancia del personal y equipo propuesto disponible en el

sitio de ejecucion del contrato, asi como cualquier informacion que considere necesaria.

Acta de suspension.

Acta de reanudacion.

Acta de comité

Acta de recibo final.

Acta de recibo y entrega de interventoria.

Actas parciales de avance.

Otras actas especiales.

ASOCIACION SUPRADEPARTANMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
Carrera 33 # 37 - 35 Barrio Centro, Villavicencio — Meta. Teléfono: (608) 662 36 48 Cel. 3108708920
info@asosupro.gov.co - juridica@asosupro.gov.co — direccioneiecutiva@asosugro.gov.co
- oficinadecontratacion@asosupro.qgov.co Www.asosupro.gov.co




[ASOSURRO)

ﬁg GOBIERNO DE COLOMEIA
: “Wmﬂ%ﬁmwwmm

e Acta de liquidacion del contrato, de acuerdo a los plazos establecidos en la Ley 80 de 1993 y la
ley 1150 de 2007.

D. obligaciones de caracter financiero y contable:

Entregar a la supervision las actas parciales y/o finales en cuanto de la forma de pago y darles

tramite dentro de la entidad en el plazo estipulado por la entidad.

e [Efectuar una adecuada programacion financiera del contrato.

e Realizar la adecuada ejecucion financiera del contrato, efectuando el cumplimiento de la inversion
prevista.

e Rendir el informe escrito sobre el comportamiento financiero del contrato.

e Comunicar en forma oportuna la liberacion de los dineros que no seran utilizados durante la vigencia
fiscal respectiva, las adiciones y deducciones presupuéstales del contrato

e Realizar las actualizaciones del flujo de fondos del proyecto. -

e Realizar la devolucién de los rendimientos financieros con anterioridad a la liquidacion del contrato
de interventoria.

E. Obligaciones de orden juridico o legal:

e Conocer sobre la organizacion y la normatividad vigente en ASOSUPRO

e Hacer un seguimiento permanente de los aspectos regulatorios, como expedicion de nuevas
normas técnicas, normas en materia de seguridad social, riesgos legales y contractuales.

e Conocery realizar los tramites para la obiencion de las licencias y permisos requeridos.

e Proyectar de manera oportuna, todas las respuestas a las solicitudes, peticiones y requerimientos
que formule la comunidad, entes de control del Estado, y en general todos los requerimientos que
se relacionen con los entregables objeto del contrato de esta interventoria.

e Resolver las peticiones y reclamaciones judiciales en relacién con la ejecucion de los entregables
objeto de esta interventoria.

e Durante todo el periodo de ejecucidn contractual realizar el cumplimiento de los pagos de
prestaciones sociales, pagos de caracter fiscal y demas obligaciones contractuales y legales de
acuerdo con la normatividad vigente.

+ Documentar e informar a Ia Entidad de manera oportuna sobre la ocurrencia de siniestros

e Tramitar y solicitar los permisos ambientales, que surgieren como necesarios durante la ejecucion
del contrato, segun corresponda.

F. Obligaciones de caracter ambiental

e Realizar, entregar y tramitar los documentos de manera oportuna ante las Autoridades Ambientales
en la jurisdiccion del proyecto, requeridas para el inicio e impulso de los tramites ambientales
necesarios para el desarrollo de la consultoria (cuando se requiera)

e Cumplir con las normas ambientales en desarrollo de la interventoria.

o Realizar los trabajos y actividades necesarias para que la interventoria se ejecute dentro de los
requerimientos ambientales y que sus resultados correspondan a los esperados.

e Construir y presentar los planes de disposicion de desechos en cumplimiento a Ia reglamentacién
ambiental vigente.

o Realizar los trabajos y actividades de forma fal que los procedimientos aplicados sean compatibles,
no solo con los requerimientos técnicos necesarios, sino también con las disposiciones ambientales
legales vigentes, el cédigo de recursos naturales y los permisos otorgadas por las autoridades
competentes

9.5 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
La Entidad esta obligada a:

1. Pagar al contratista las sumas pactadas, en las condiciones y oportunidad establecidas en el contrato.
2. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista de conformidad con lo sefialado
en el presente estudio previo y en el pliego de condiciones de la convocatoria.
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Resolver las peticiones presentadas por ASOSUPRO en los términos consagrados en la ley. Cumplir y
hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
Exigir al CONTRATISTA la ejecucioén idénea del objeto del conirato.

Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual, a través del supervisor.
Ejercer la supervision y seguimiento permanente de la ejecucién del Conirato y el cumplimiento de todas
las obligaciones coniractuales, de conformidad con el Manual de interventoria y Supervision de
ASOSUPRO.

7. Aprobar las garantias exigidas.

ook

El INTERVENTOR sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en viriud del contirato, cuando con ellos cause perjuicio a la Entidad o a terceros.

9.6 SUPERVISION/ INTERVENTORIA

En cumplimiento de la Ley 1474 de 2011, la cual enmarca el seguimiento, control y vigilancia de la ejecucion
del contrato estatal dentro del principio de moralidad administrativa. El articulo 83 ibidem establece que “con
el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar
la transparencia de la actividad contraciual, las entidades publicas estdn obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a iravés de un supervisor o un interventor,
segtin corresponda. Asi las cosas, para el presente proceso de seleccién corresponde un SUPERVISOR.

La supervisién estara a cargo de la direccion ejecutiva o el que designe el mismo, el cual velara por el
cumplimiento del manual de interventoria y supervision de la ASOSUPRO.

9.7 LIQUIDACION
La liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término previsto para

la ejecucién del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del
acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. Si vencido el plazo anteriormente
establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar en cualquier tiempo dentro de los
dos (2) afos siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o
unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo
acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan
sido objeto de acuerdo.

Proyecto: Kelly Leal / CPS oficina de contratacion
Reviso: Lina Rojas/ Jefe oficina de contratacién
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